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Ehhez az aktuális témához kapcsolódóan a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-

oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 

rendelet IV. fejezet 20§ (1) bekezdését olvastam el először, mely részletezi a tavaszi beiratkozás 

menetét: az abban foglaltak szerint a fenntartó, esetemben a községünk önkormányzata, 

meghatározza a beiratkozás pontos időpontját és hirdetmény formájában felteszi az 

önkormányzat honlapjára. Ennek a közleménynek tartalmaznia kell az óvoda felvételi körzetét, 

az SNI ellátást biztosító és a nemzetiségi nevelést folytató óvodákat, a gyermek óvodai 

beíratásához szükséges közokiratokat, dokumentumokat, illetve azokat a 

jogkövetkezményeket, melyek az óvodáztatási kötelezettség nem teljesítése esetén 

következményként a szülőre vonatkozik. A hirdetménynek az óvoda honlapján is meg kell 

jelennie. Miután a mi óvodánknak még nincs honlapja, a helyben szokásos módon, azaz az 

óvoda kapuján megtalálható a beiratkozásra vonatkozó tájékoztató.  

Ugyanezen fejezet (1c) bekezdése azt is tartalmazza, hogy a hivatal értesíti az óvodai nevelésre 

kötelezett gyermekekről a fenntartót, illetve azoknak a gyermekeknek a lakcímére értesítést 

küld, akiknek abban az évben az óvodáztatási kötelezettsége meg fog kezdődni. Nem szabad 

elfelejtenünk a jogviszony létrejöttének végső lépését sem, mely az óvodavezető döntése a 

gyermek felvételéről, vagy, ha más intézményből érkezik a gyermek, akkor átvételéről szól.  

Mind a helyt adó, mind az elutasítási döntésnek határozati formája van, írásban történik, és a 

határozatot az óvodavezetőnek meg kell küldenie a szülő részére. A szülő kérheti gyermekének 

felvételét az óvodába a nevelési év közben is az Nkt. 8§ 1. bekezdése szerint, vagy ha a gyermek 

a hároméves kort betöltötte. Az óvodakötelezettség teljesíthető külföldön is, de ha a gyermek 

az óvodával már jogviszonyban áll, akkor a gyermek szülője az óvodavezetőt értesíteni köteles. 

A sajátos nevelési igényű óvodaköteles gyermek számára  a szakértői bizottság által kiadott 

határozat tartalmazza  azt az időpontot, ameddig a szülőnek a gyermeket a számára kijelölt 

óvodába be kell íratnia.1 
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A Nemzeti köznevelési törvény pontos útmutatást ad arról, hogy kivel, mikor és hogyan 

létesíthet az óvoda vezetője jogviszonyt. Nagyon fontos kérdés az óvodánkban történt eset 

kapcsán, hogy mikor jön létre az óvoda és a gyermek között a jogviszony. Lehetősége van a 

szülőnek arra, hogy halasztási kérelmet adjon be az óvodai nevelés későbbi elkezdése miatt, 

illetve fontos ennek a határideje.  

A Nemzeti köznevelési törvény 6. rész 8§-a pontosan meghatározza számunkra az 

óvodakötelezettség kezdetét, amely az az év, amelynek augusztus 31. napjáig a gyermek betölti 

a harmadik életévét és kötelező számára a nevelési év kezdő napjától napi négy órában óvodai 

foglalkozáson részt venni.   A törvény rendelkezik arról is, hogy felvehetem azt a gyermeket is 

az óvodába, aki a felvételtől számított fél éven belül betölti a harmadik életévét. Annak a 

szülőnek, akinek a gyermeke tartós gyógykezelés alatt áll, vagy a családi körülményeik ezt 

indokolttá teszik, lehetősége van adott év április 15-ig az óvodai nevelés megkezdésének 

halasztását kérelmezni. Tehát kérelemhez kötött a halasztás, a kérelem beadásának pedig pontos 

határideje van. Ha a Nemzeti köznevelési törvény tartalmi vizsgálatában tovább megyünk, 

akkor a 49§ (1) bekezdésében foglaltak egyértelművé teszik, hogy: „Az óvodai felvétel, átvétel 

jelentkezés alapján történik. A gyermek az óvodával jogviszonyban áll. (…) Az óvoda köteles 

felvenni, átvenni azt a gyermeket, aki életvitelszerűen az óvoda körzetében lakik (…). (3a) * Az 

óvodai jogviszony a beíratás napján jön létre. A gyermek az óvodai jogviszonyon alapuló jogait 

a beíratás napjától kezdve gyakorolhatja.”2  

Ideiglenes óvodai elhelyezés:  

A 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési oktatási intézmények működéséről IV. fejezet  

17. rész 49.§ (1) bekezdése kitér az ideiglenes óvodai elhelyezésre. Az ebben meghatározottak 

szerint  (2a) *  „Ha a gyermek, a tanuló a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 

szóló 1997. évi XXXI. törvény (a továbbiakban: Gyvt.) alapján krízisközpontban vagy titkos 

menedékházban vagy a bűncselekmények áldozatainak segítéséről és az állami kárenyhítésről 

szóló 2005. évi CXXXV. törvény alapján biztosítandó védett szálláshelyen kerül elhelyezésre, 

az elhelyezés időtartamára a krízisközpont, a titkos menedékház vagy a védett szálláshely 

székhelyén lévő, ennek hiányában a székhelyhez legközelebbi településen lévő, a gyermek 

neveléséhez, a tanuló tanulmányai folytatásához megfelelő típusú nevelési-oktatási intézmény 

(a továbbiakban: fogadó intézmény) – a krízisközponti, a titkos menedékházban vagy a védett 
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szálláshelyen történő elhelyezést koordináló Országos Kríziskezelő és Információs 

Telefonszolgálat (a továbbiakban: OKIT) megkeresése alapján – a gyermeknek ideiglenes 

óvodai elhelyezést biztosít, a tanulóval ideiglenes vendégtanulói jogviszonyt létesít.”3 

 

 

 

Esetleírás 

A probléma bemutatása 

2024. áprilisában a beiratkozáskor a felvételét kérte három gyermek az intézményünkbe. A 

gyermekek 2024. augusztus 31-ig nem töltötték be a 3. életévüket, így az elmúlt évben még 

nem voltak óvodakötelesek. A három gyermek születési dátuma szerint még nem volt két és fél 

éves sem.  

A gyermekek születési ideje:  

1. első gyermek: 2022.07.01. 

2. második gyermek:2022.04.23. 

3. harmadik gyermek:2021.11.22.  

A felvételt igazoló határozatot az akkori óvoda vezetője kiadta, melynek kelte: 2024. május 31. 

A KIR-ben a státuszuk aktív.  

A bölcsőde vezetője szeptemberben keresett meg telefonon, hogy a három gyermek aktív 

státusszal nála is szerepel. A gyermekek a bölcsődei gondozást-nevelést nála veszik jelenleg 

igénybe. Az óvodapedagógusok is tartották a kapcsolatot a gyermekek szüleivel: megbeszélték 

velük a várható érkezés időpontját. Majd az a gyermek, akinek érkezését őszre vártuk, 

jelentkezett novemberben, hogy maradna a bölcsődében, ahol azóta is folyamatos jogviszonya 

van.  Majd a többi gyermek szülei is jelezte, hogy nem kívánják megkezdeni az óvodai nevelést.  

Így a gyermekeknek kettős jogviszonyuk van jelenleg. 

A probléma megoldására tett kísérlet: 
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Felvettem a kapcsolatot a bölcsőde vezetőjével, aki megerősítette, hogy a gyermekek bölcsődei 

ellátást vesznek igénybe. A bölcsődei jogviszonyuk folyamatos. Ad igazolást is erről, nem kell 

a szülőtől kérni.  

Felvettem a kapcsolatot a szülőkkel, akik nem értik a problémát, hiszen a gyermekük 2024-ben 

még nem volt óvodaköteles. Jogviszonyuk folyamatos a bölcsődével.  

Felvettem a kapcsolatot a Magyar Államkincstárral, ahová a statisztikai adatokat továbbítjuk és 

jeleztem, hogy az óvodában a gyermekek felvett létszáma és a ténylegesen óvodai nevelést 

igénybe vevő gyermekek létszáma nem azonos.  

Felvettem a kapcsolatot az Oktatási Hivatallal, kértem állásfoglalást telefonon, majd miután azt 

a választ kaptam, hogy a jogviszonyt nem szüntethetem meg, kértem további állásfoglalást 

írásban a hivataltól. Választ még nem kaptam. 

Felvettem a kapcsolatot a jegyzővel és kértem az ő állásfoglalását is. Ő is azt javasolta, hogy 

forduljak az Oktatási Hivatalhoz. 

Felvettem a kapcsolatot a Szobi Járási Hivatallal. Ott azt a választ kaptam, hogy ebben az 

esetben legyek türelemmel ha írtam az Oktatási Hivatalnak, mert 60 nap a válaszadás határideje. 

Értékelés, megállapodások: 

Jelenleg az esetnek még nincs megoldása. Várom a választ, hogy a problémát meg tudjam 

oldani, és a szülőknek, akiknek gyermeke bölcsődébe jár megnyugtató választ tudjak adni. 

 


